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s Perfil de Competéncias Especificas

Descritores do Perfil do Aluno a

Competéncias/ . . S . - ) . s
Do,:ninios Descritores de desempenho relativos as aprendizagens especificas (resultados Saida da Escolaridade Obrigatéria
esperados)
Comunicador (A, B, D, E, H)
e Compreender a espec!f!c!dade do ser humgno; Critico/Analitico (A, B, C, D)
e Compreender a especificidade da psicologia.
Compreensao e e  Utilizar com rigor os termos/teorias aprendidas. Questionador (A, F, G, 1, J)
comunicacao . Escl:.;\r.ecer com c.lareza o uso dos term~os/teorias aprendidas. . Indagador/Investigador (C, D, F, H, 1)
e Mobilizar as teorias para a compreensao do comportamento do ser humano e seus estados mentais ) ) ]
e Evidenciar clareza e organizacéo discursiva. Sistematizador/organizador (A, B, C, I, J)
e Revelar facilidade na comunicacao mobilizando os termos/teorias apreendidas. Participativo/colaborador (B, C, D, E, F)
Pensamento e Desenvolver as capacidades de problematizar e de avaliar criticamente situacdes e comportamentos. Criativo (A, C, D, J)
auténomo, e Desenvolver as capacidades de participacao e de intervencao nos contextos em que se encontra Indagador/Investigador (C, D, F, H, )
criativo e inserido. i
sensibilidade Comunicador (A, B, D, E, H)
cultural Conhecedor/sabedor/culto e informado
(A, B, G, 1,J)
e Utilizar e dominar instrumentos diversificados para pesquisar, descrever, avaliar, validar e mobilizar
1nfor.m§§;ao, de forma critica e auténoma, verificando diferentes fontes documentais e a sua Critico/Analitico (A, B, C, D)
Pensamento credibilidade.
critico e atitudes e  Expressar as suas necessidades e procurar apoio para conseguir atingir as metas e desafios. Questionador (A, F, G, I, J)
e Ser con.fiante e resiliepte na aqgi;igéq das suas competéncjas, constrqir)do caminhos personalizado~s de Responsavel/auténomo (C, D, E, F, G, I, J)
aprendizagem (produzindo por iniciativa propria a resolucao de exercicios; textos; trazendo questoes
de aula, etc.). Respeitador da diferenca / do outro
e Desenvolver um quadro coerente e fundamentado de valores civicos. (A, B, E, F, H)
e Revelar assiduidade, responsabilidade e compromisso com o conhecimento. ) )
e Desenvolver as capacidades de relacéo consigo proprio e com os outros. Cuidador de si e doutro (B, E, F, G)
e Desenvolver a consciéncia, o respeito e a valorizacao
e Desenvolver a solidariedade para com os outros e a participacao social.
e Desenvolver a honestidade e o rigor intelectual. Respeito mituo e responsabilidade




% Valorizacao dos diferentes dominios e instrumentos de avaliacao

Valorizacéo Instrumentos de Avaliagao
Dominios dos
dominios
%
Dimensao dos conhecimentos e capacidades:
mpreensa municaca 50% . . .

© (COMPIEETED @ EEiERCEe ? Testes escritos (de caracter globalizante);
Conhe.zln;entos, Fichas de trabalho;
capacidades e - L e
atiI:udes Dimensao pratica e/ou experimental: Portefélio/Dossié de produgdes individuais;
especificos da Ensaio filosofico;
disciplina e Pensamento critico e atitudes 25% Trabalhos de grupo e individuais;

e Pensamento autonomo, criativo e sensibilidade cultural Questoes de aula;

Relatorios;
Dimensao de oralidade: Fichas/testes de compreens3o oral.
c . L 0 Registo dos debates segundo o “British Parliamentary

e Compreensao e comunicacao . .

. Penszmento auténomo ¢ 15% Debate” e de outras apresentagées orais e/ou debates.

e Pensamento critico e atitudes
Valores/atitudes | Capacitar para o saber ser, o saber estar e o saber
transversais agir com vista ao desenvolvimento integral do aluno

PEA - AENG numa perspetiva humanista.
Relacionamento pessoal e interpessoal. e e Grelhas de registo de observagido/avalia¢io
()

Trabalho de equipa.
Responsabilidade e empenho.
Solidariedade (Avaliada no &mbito do Plano de Turma).

e Questionadrios de auto e heteroavaliagao

v" Aavaliacado formativa, enquanto principal modalidade de avaliacao, recorre a uma diversidade de procedimentos, técnicas e instrumentos de recolha de informacao,
permitindo dar o feedback necessario ao aperfeicoamento do processo de ensino e de aprendizagem, de modo a assegurar a avaliacao dos diferentes dominios do

perfil de aprendizagens especificas.
v" 0 nivel de consecucao alcancado por cada aluno/a é o que decorre dos desempenhos observados nos diferentes dominios de aprendizagem.

v Respeitando o principio de que a avaliacdo sumativa se traduz na formulacdo de um juizo global sobre as aprendizagens realizadas, a classificacao no final de cada

periodo devera refletir todo o trabalho realizado desde o inicio do ano até esse momento, valorizando a progressao feita por cada aluno/a.




