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Critérios Especificos de Avaliacao
3.° Ciclo | Oferta Complementar - Oficina de Teatro

P Perfil de Aprendizagens Especificas

Dominios

Descritores de desempenho relativos as aprendizagens especificas (resultados esperados)

Areas de
competéncias doperfil
dos alunos

Experimentacao e
Relacao

Aprofundar uma relacao de pertenca e de autonomia no seio do grupo; (E, F, G)

Consolidar a aptidao para interiorizar sensacdes e emocoes experimentadas no contacto com o meio, a fim
de renovar a relacao com o mundo e enriquecer a sua expressao (A, B, C, D, E, F, G, H, l e J)

Aprofundar a dinamica do grupo; (B, C, D, E, G, F)
Aprofundar as capacidades expressivas do corpo e da voz (A, B, C, D, F, H, J)

Experimentar os exercicios e técnicas para aprendizagem dos conceitos que compdem a estrutura da
linguagem teatral; (B, D, H, I)

Interpretacao e

Comunicacao

Tomar consciéncia do corpo, explorando as suas potencialidades no processo de expressao/comunicacao;
(A,B,H, 1el)

Tomar consciéncia do corpo como emissor de som, explorando as suas potencialidades no processo de
expressao/comunicacao; (A, B, H, | e J)

Tomar consciéncia do meio (espaco e objeto), explorando as suas potencialidades ao servico da expressao
comunicacao;(A, B, C, D, F, H, 1 e J)

Tomar consciéncia das potencialidades da linguagem ndo-verbal e verbal no processo de
expressao/comunicacao. (A, B, C, D, F, H, I e J)

Explorar diferentes formas de relacionamento com o espaco (C, D, E, F, G, J)
Explorar diferentes formas de relacionamento com o objeto (B, C, D, F, H, J)

Aprofundar a improvisacao e a dramatizacao (A, B, C, D, H, J)

Apropriacao e

Reflexao

Apreciar diferentes linguagens artisticas; (A, B, C, D, F, H, 1 e J)
Iniciar a compreenséo das linguagens artisticas no seu contexto; (A, B, C, D, F, H, I e J)

Reconhecer que a experiéncia artistica pode ser simbolicamente representada. (A, B, C, D, F, H, I e J)

A - Linguagens e textos

B - Informacao e
comunicacao

C - Raciocinio e
resolucao de problemas

D - Pensamento critico e
criativo

E - Relacionamento
interpessoal

F - Desenvolvimento
pessoal e autonomia

G - Bem-estar, saude e
ambiente

H - Sensibilidade estética
e artistica

| - Saber cientifico,
técnico e tecnoldgico

J - Consciéncia e
Dominio do Corpo

As acoes estratégicas delineadas decorrem do principio de que o Teatro é uma arte performativa e na sua operacionalizacao devera privilegiar-se a diversidade

de situacdes educativas formativas que contemplem atividades praticas em grande grupo, pequeno grupo, pares e individualmente.
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Processo de avaliagao — avaliacdao formativa e avaliagao sumativa

O processo de avaliacdo incide sobre as aprendizagens desenvolvidas pelos/as alunos/as e assume um caracter continuo e sistematico, valorizando todo o
trabalho realizado ao longo de cada periodo, sobretudo aquele que ocorre em sala de aula, com a orientacdo e o apoio do/a professor/a.

No quadro de uma avaliacdo que se pretende formativa e potenciadora da qualidade das aprendizagens, privilegiar-se-a o recurso a dinamicas e a instrumentos
de avaliacao diversificados, a partir dos quais seja possivel recolher e comunicar, com regularidade, informacao sobre a evolucao das aprendizagens de cada
aluno/a.

A avaliacdo sumativa, consubstanciando um juizo global sobre as aprendizagens desenvolvidas pelos alunos, assenta na ponderacado de diferentes
dominios/dimensdes e competéncias, tal como se explicita no quadro abaixo apresentado.

Valorizagao dos
Dominios / Dimensoes dominios Instrumentos de Avaliacao
(em percentagem)

Ano de
escolaridade

Conhecimentos, e Experimentacdo e relagao 35% Grelha de registo da avaliacdo da pratica vocal e da
. expressao corporal (individual/grupo);
capacidades e e Interpretacdo e 25% _ o ) o
atitudes especificas comunicacio ° 85% Grelha de registos de observacao direta (improvisacao,
P ’ ° | outros);
da disciplina * Apropriacdo e reflexao 25% Registos dos trabalhos realizados - portefélios, diario de
7.° Ano bordo, ferramentas digitais, outras.
e Atitudes e valores e Relacionamento pessoal e 5% Grelha de registo de observacéo direta.
0
8.° Ano Transversais interpessoal;

e Responsabilidade e

Capacitar para o Empenhos 5% 15%
saber ser, o saber

. e Trabalho de equipa.
estar e o saber agir. 5%

Dada a natureza da disciplina, os diferentes dominios sdo avaliados de forma integrada, onde a comunicacdo oral e escrita esta em permanente articulacao
com o desempenho teatral.



