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< Perfil de Competéncias Especificas

Dominio/ Competéncia

Descritores de desempenho relativos as aprendizagens especificas
(resultados esperados)

Descritores do Perfil do Aluno a Saida da
Escolaridade Obrigatéria

A - Linguagem e textos

B - Informacéo e
comunicacao

C - Raciocinio e resolucao de
problemas

D - Pensamento critico e
criativo

E - Relacionamento
Interpessoal

F - Desenvolvimento pessoal
e autonomia

G - Bem-estar, saude e
ambiente

H - Sensibilidade estética e
artistica

| - Saber cientifico, técnico e
tecnologico

J - Consciéncia e dominio do
corpo

Adquirir instrumentos para compreender a dimensdo economica da realidade social, descodificando a
terminologia econdmica, atualmente muito utilizada quer nos meios de comunicagdo social, quer na
linguagem corrente

Analitico/Informado/Conhecedor/Critico/Culto/Sabedor (A, B,
C,D,F )

Mobilizar instrumentos econdémicos para compreender aspetos relevantes da organizacdo econdémica e para
interpretar a realidade econdmica portuguesa, comparando-a com a da Uni&o Europeia

Analitico/Indagador/Investigador/Informado/Conhecedor/Critic
o/Culto/Organizador/Sabedor/Sistematizador (A, B, C, D, F, 1)

Compreender melhor as sociedades contemporaneas, em especial a portuguesa, bem como os seus
problemas, contribuindo para a educacao para a cidadania, para a mudanca e para o desenvolvimento

Analitico/Colaborador/Conhecedor/Critico/Culto/Indagador/Inv
estigador/Informado/Organizador/Participativo/Sabedor/Sistem
atizador (A, B, C, D, F, I)

Desenvolver o espirito critico e de abertura a diferentes perspetivas de analise da realidade econdmica

Analitico/Colaborador/Conhecedor/Critico/Culto/Informado/Pa
rticipativo/Respeitador da Diferenca e do outro/Sabedor (A, B,
C,D,F, 1)

Recolher informacao utilizando diferentes meios de investigacao e recorrendo a fontes fisicas (livros, jornais,
etc.) e/ou digitais (Internet)

Analitico/Indagador/Investigador/Informado/Conhecedor/Critic
o/Culto/Organizador/Sabedor/Sistematizador (A, B, C, D, F, 1)

Interpretar dados estatisticos apresentados em diferentes suportes

Analitico/Indagador/Investigador/Informado/Comunicador/Conh
ecedor/Critico/Culto/Organizado/Sabedor/Sistematizador (A, B,
C, D, F,H )

Selecionar informacao, elaborando sinteses de conteldo da documentacéo analisada

Analitico/Indagador/Investigador/Informado/Cominicador/Conh
ecedor/Critico/Culto/Organizador/Respeitador da Diferenca e
do outro/ Sabedor/Sistematizador (A, B, C, D, F, H, )

Apresentar comunicacoes orais e escritas recorrendo a suportes diversificados de apresentacdao da
informacao.

Analitico/Indagador/Investigador/Informado/Cominicador/Conh
ecedor/Critico/Culto/Organizador/Respeitador da Diferenca e
do outro/ Sabedor/Sistematizador (A, B, C, D, F, H, |, J)




4 Valorizacdo dos diferentes dominios e instrumentos de avaliacao

e Autonomia

e Solidariedade

DOMINIOS VALORIZACAO DOS DOMINIOS INSTRUMENTOS DE AVALIACAO
Dimensdo Tedrica
e Concetualizacao (conhecimento e utilizacao) Provas escritas
e Interpretacdo de documentos e dados econémicos
o . - 80% Trabalhos de grupo
e Problematizacao de situacées s
Trabalhos individuais
e Argumentacao
. ® Pensamento critico e criativo
Conhecimentos
e . ~ fes
c iad Dimenséao Pratica Trabalhos de grupo
apacidades o
P e Investigacdo e pesquisa de informacéo 10 % Trabalhos individuais
e  Construcdo de quadros e graficos estatisticos Fichas de Trabalho
Dimensao da Oralidade ) ) . B ) R
. Registo da qualidade das intervencdes orais espontaneas,
e Intervencodes orais espontaneas, solicitadas e/ou em 5% solicitadas e/ou em debates organizados.
debates organizados
e Respeito pela diferenca e do outro
Atitudes e Valores *  Responsabilidade 5% Grelhas de Observacao

v' A avaliacdo formativa, enquanto principal modalidade de avaliacdo, integra o processo de ensino e de aprendizagem fundamentando o seu desenvolvimento, privilegiando-se uma diversidade de
dindmicas e de instrumentos de avaliagao.

v" 0 nivel de consecucéo alcancado por cada aluno/a é o que decorre da ponderacao dos resultados obtidos nos diferentes instrumentos de avaliagao. Estes instrumentos, pela sua diversidade, asseguram
a avaliacéo das diferentes dimensoes previstas no perfil de aprendizagens especificas.

v' Respeitando o principio de que a avaliagcdo sumativa se traduz na formulacdo de um juizo global sobre as aprendizagens realizadas, a classificacdo no final de cada periodo devera refletir todo o
trabalho realizado desde o inicio do ano até esse momento, valorizando a progressao feita por cada aluno/a.




